
ননপ঩োর্ ট এয ফার্ল িক উদ্ভাফন  কভ ট঩নযকল্পনো ও ফোস্তফোয়ন ঄গ্রগনি মূল্যোয়ন কোঠোপভো, ২০১৮-২০১৯ 

ক্রভ 
উপেশ্য 

(objects) 

নফলপয়য ভোন 

(Weight 

of 

Subject) 

কোম টক্রভ 

(Activities) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচপকয ভোন 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

প্রকৃি ঄জটন 

২০১৭-১৮
*
 

রক্ষ্যভোত্রো/ননর্ টোয়ক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for FY  

প্রপক্ষ্঩র্ 

(Proje

ction) 

২০১৯-২০ 
঄঳োধোযর্ 

঄নি 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনি 

ভোন 

চরনি 

ভোপনয 

ননপে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

১ 

উদ্ভোফন 

কভ ট঩নযকল্পনো 

প্রণয়ন  

৭ 

১.১ ফোনল টক উদ্ভোফন 

কভ ট঩নযকল্পনো প্রর্য়ন 

১.১.১কভ ট঩নযকল্পনো 

প্রর্ীি 
িোনযখ ৪ 

২৬-১১-

২০১৭ 

৩১-০৭-

১৮ 

৫-৮-

২০১৮ 

৯-৮-

২০১৮ 

১৪-৮-

২০১৮ 

২০-৮-

২০১৮ 

৩১-০৭-

১৯ 

১.২ ফোনল টক উদ্ভোফন 

কভ ট঩নযকল্পনো ভনি঩নযলদ 

নফবোপগ প্রপ্রযর্  

১.২.১ ভনি঩নযলদ 

নফবোপগ প্রপ্রনযি  

িোনযখ 
১ 

২৬-১১-

২০১৭ 

(ভন্ত্রণারয়য় 

প্রপ্রযণ) 

১২-৮- 

২০১৮ 

২০-৮- 

২০১৮ 

২৬-৮- 

২০১৮ 

৩০-৮- 

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

১২-৮- 

২০১৯ 

১.৩ ফোনল টক উদ্ভোফন 

কভ ট঩নযকল্পনো  তথ্য 

ফাতায়য়ন প্রকো঱ 

১.৩.১ িথ্য ফোিোয়পন 

প্রকোন঱ি 

তার্যখ 
২ ০ 

১৬-৮-

২০১৮ 

২০-৮-

২০১৮ 

২৫-৮-

২০১৮ 

৩০-৮-

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

১৬-৮-

২০১৯ 

২ 

আপনোপব঱ন 

টিপভয ঳বো 
৬ 

২.১ আপনোপব঱ন টিপভয 

঳বো ঄নুষ্ঠোন 
২.১.১ ঄নুনষ্ঠি ঳বো 

঳ংখ্যো 

 
৪ ০৫ ১০  ০৯ ০৮ - - 

 

১০ 

২.২ আপনোপব঱ন টিপভয 

঳বোয ন঳দ্ধোন্ত ফোস্তফোয়ন 

২.২.১  ফোস্তফোনয়ি 

ন঳দ্ধোন্ত   
% ২ ১০ ১০০ ৯৫ ৮০ ৭৫ - 

১০ 

৩ 

উদ্ভোফন ঳ক্ষ্ভিো 

বৃনদ্ধ 
১০ 

৩.১ এক নদপনয 

ওনযপয়নপর্঱ন/ 

কভ ট঱োরো/প্র঳নভনোয 

৩.১.১ ঄নুনষ্ঠি 

কভ ট঱োরো/ প্র঳নভনোয 
঳ংখ্যো  ৩ ০ ৩ ২ ১   

৩ 

৩.২ উদ্ভোফন ঳ক্ষ্ভিো 

বৃনদ্ধয রপক্ষ্য ০২ নদপনয 

প্রন঱ক্ষ্র্ অপয়োজন  

৩.২.১ অপয়োনজি  

প্রন঱ক্ষ্র্ 

঳ংখ্যো  

(জন) 
৩ ০ ৬০ ৫০ ৪০ ৩০ ২৫ 

৬০ 

৩.৩ উদ্ভোফন ঳ক্ষ্ভিো 

বৃনদ্ধয রপক্ষ্য ০৫ নদপনয 

প্রন঱ক্ষ্র্ অপয়োজন 

৩.৩.১ অপয়োনজি 

প্রন঱ক্ষ্র্  

঳ংখ্যো  

(জন) 
২ ০ ২৫ ২০ ১৫ ১২ ১০ 

২৫ 

৩.৪ উদ্ভোফন কোম টক্রপভয 

঳পে ঳ম্পৃক্ত 

কভ টকিটোগপর্য র্ফয়দয়঱ 

৩.৪.১   র্঱ক্ষা ঳পয়য  

প্রপ্রনযি  

঳ংখ্যো  

(জন) 
২ ০ ৩  ২ ১   - - ৩ 

                                                           
 প্রকৃত অজিন মর্দ থায়ক তা঴য়র র্রর্঩ফদ্ধ কযয়ত ঴য়ফ।  



ক্রভ 
উপেশ্য 

(objects) 

নফলপয়য ভোন 

(Weight 

of 

Subject) 

কোম টক্রভ 

(Activities) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচপকয ভোন 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

প্রকৃি ঄জটন 

২০১৭-১৮
*
 

রক্ষ্যভোত্রো/ননর্ টোয়ক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for FY  

প্রপক্ষ্঩র্ 

(Proje

ction) 

২০১৯-২০ 
঄঳োধোযর্ 

঄নি 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনি 

ভোন 

চরনি 

ভোপনয 

ননপে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

র্঱ক্ষা ঳পয  

৪ 

স্বীয় দপ্তপযয 

প্র঳ফোয় উদ্ভোফনী 

ধোযর্ো/ উপযোগ 

অ঴ফোন, মোচোআ-

ফোছোআ-঳ংক্রোন্ত 

কোম টক্রভ 

৪ 

৪.১ উদ্ভোফনী উপযোগ/ধোযর্ো 

অ঴ফোন এফং প্রোপ্ত উদ্ভোফনী  

ধযর্োগুপরো  মোচোআ-

ফোছোআপূফ টক িোনরকো প্রকো঱  

৪.১.১ উদ্ভোফনী 

উপযোপগয িোনরকো 

প্রকোন঱ি 

িোনযখ ২ ২৬/১১/১৭ 
৩০-০৮-

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

১০-৯-

২০১৮ 

১৬-৯-

২০১৮ 

২০-৯-

২০১৮ 

 

৩০-০৮-

২০১৯ 

৪.২ উদ্ভোফনী 

উপযোগ/ধোযর্ো঳মূ঴ 

অআনিয়ো ব্োংপক 

(ideabank.gov.bd) 

জভো যোখো 

৪.২.১ অআনিয়ো ব্োংপক 

জভোকৃি উপযোগ 
 ঳ংখ্যো ২ ০ 

১০-০৯-

২০১৮ 

১৬-৯-

২০১৮ 

২০-৯-

২০১৮ 

২৫-৯-

২০১৮ 

৩০-৯-

২০১৮ 

 

১০-০৯-

২০১৯ 

৫ 

উদ্ভোফনী 

উপযোপগয 

঩োআরটিং 

১০ 

৫.১ নূন্যিভ ০২টি উদ্ভোফনী 

উপযোপগয ঩োআরটিং 

ফোস্তফোয়ন 

৫.১.১ ঩োআরটিং 

ফোস্তফোনয়ি  
িোনযখ ৪ ১০/০৪/১৮ 

৩০-০৪-

২০১৯ 

১৫-৫-

২০১৯ 

২০-৫-

২০১৯ 

২৬-৫-

২০১৯ 

৩০-৫-

২০১৯ 

 

৩০-০৪-

২০২০ 

৫.২ ভোঠ ঩ম টোপয় চরভোন 

উদ্ভোফনী প্রকল্প঳মূ঴ 

঳পযজনভন ঩নযদ঱ টন ও 

প্রপয়োজনীয় ঳঴োয়িো প্রদোন 

৫.২.১ ঩নযদ঱ টনকৃি 

প্রকল্প  এফং ঳঴োয়িো 

প্রদোনকৃি প্রকল্প   

঳ংখ্যো  ৪ ১ ৫ ৪ ৩ ২ ১ 

 

 

৫ 

৫.৩ অওিোধীন দপ্তয 

঳ংস্থোয  ঩োআরটিং প্রকপল্পয 

িোনরকো তিনয ও 

ওপয়ফ঳োআপর্ প্রকো঱ 

৫.৩.১ িোনরকো প্রর্ীি 

ও ওপয়ফ঳োআপর্ 

প্রকোন঱ি 

িোনযখ ২ ০ 
০৫-০৫-

২০১৯ 

১২-৫-

২০১৯ 

১৬-৫-

২০১৯ 

২০-৫-

২০১৯ 

২৫-৫-

২০১৯ 

 

০৫-০৫-

২০২০ 

৬ 

আপনোপব঱ন 

প্র঱োপকন঳ং 
10 

৬.১ নূন্যিভ ০১টি 

আপনোপব঱ন প্র঱োপকন঳ং 

অপয়োজন 

৬.১.১ অপয়োনজি 

আপনোপব঱ন প্র঱োপকন঳ং  
িোনযখ ৬ ৩০/০৪/১৮ 

১৫-০৫-

২০১৯ 

২২-৫-

২০১৯ 

২৯-৫-

২০১৯ 

১০-৬-

২০১৯ 

১৫-৬-

২০১৯ 

 

১৫-০৫-

২০২০ 



ক্রভ 
উপেশ্য 

(objects) 

নফলপয়য ভোন 

(Weight 

of 

Subject) 

কোম টক্রভ 

(Activities) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচপকয ভোন 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

প্রকৃি ঄জটন 

২০১৭-১৮
*
 

রক্ষ্যভোত্রো/ননর্ টোয়ক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for FY  

প্রপক্ষ্঩র্ 

(Proje

ction) 

২০১৯-২০ 
঄঳োধোযর্ 

঄নি 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনি 

ভোন 

চরনি 

ভোপনয 

ননপে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

৬.২ প্র঱োপকন঳ং-এয 

ভোধ্যপভ প্রযনিপক঱নপমোগ্য 

উদ্ভোফনী উপযোগ ননফ টোচন  

৬.২.১ উদ্ভোফনী উপযোগ 

ননফ টোনচি 

 

঳ংখ্যো ৪ ১ ৩ ২ ১ - - 

 

 

৩ 

৭ 

উদ্ভোফনী উপযোগ 

অঞ্চনরক ও 

জোিীয় ঩ম টোপয় 

ফোস্তফোয়ন 

৬ 

৭.১ নূন্যিভ ০১টি উদ্ভোফনী 

উপযোগ অঞ্চনরক/ জোিীয় 

঩ম টোপয় ফোস্তফোনয়ি  

৭.১.১ ফোস্তফোয়পনয জন্য 

঄নপ঳ অপদ঱ জোনযকৃি 

 

িোনযখ 
৪ ০ 

 

১০-৬-

২০১৯ 

১৬-৬-

২০১৯ 

২০-৬-

২০১৯ 

২৫-৬-

২০১৯ 

৩০-৩-

২০১৯ 

 

১০-৬-

২০২০ 

৭.২ ফোস্তফোনয়ি উদ্ভোফনী 

উপযোপগয িকুপভপে঱ন 

তিনয ও প্রকো঱নো  

৭.২.১ িকুপভপে঱ন  

প্রকোন঱ি 

 

িোনযখ 
২ ১৫/০৬/১৮ 

১৬-৬-

২০১৯ 

২০-৬-

২০১৯ 

২৫-৬-

২০১৯ 

২৮-৬-

২০১৯ 

৩০-৬-

২০১৯ 

 

১৬-৬-

২০২০ 

৮ 

আপনোপব঱ন 

প্রভেনযং 
৬ 

৮.১ প্রভেয-প্রভনে  

ননফ টোচন ও িোনরকো 

প্রস্তুি।   

৮.১.১ ননফ টোনচি প্রভেয-

প্রভনেয িোনরকো 
িোনযখ ৩ ০ 

২৯-০৮-

২০১৮ 

৫-৯-

২০১৮ 

১০-৯-

২০১৮ 

১৫-৯-

২০১৮ 

২০-৯-

২০১৮ 

 

২৯-০৮-

২০১৯ 

৮.২ দুআ নদপনয প্রভেনযং 

কভ ট঱োরো অপয়োজন 

৮.২.১ অপয়োনজি 

প্রভেনযং কভ ট঱োরো 

঳ংখ্যো 

(জন) 
৩ ০ 

 

১২ ১০ ৮ ৬ ৪ 

 

১২ 

৯ 

স্বীকৃনি ফো 

প্রপ্রণাদনো প্রদোন 
১০ 

৯.১ উদ্ভোফকপদয 

প্র঱ং঳োসূচক উ঩-

অনুষ্ঠোননক ঩ত্র/ 

঳নদ঩ত্র /প্রক্রস্ট/ পুযস্কোয 

প্রদোন 

৯.১.১ প্র঱ং঳োসূচক 

উ঩-অনুষ্ঠোননক ঩ত্র/ 

঳নদ঩ত্র /প্রক্রস্ট/ 

পুযস্কোয প্রদোনকৃি 

঳ংখ্যো ৫ ০ ১০ ৮ ৬ ৪ ২ 

 

 

 

১০ 

৯.২ উদ্ভোফকগপর্য প্রদয়঱ 

ন঱ক্ষ্ো ঳পয/প্রন঱ক্ষ্র্ 

/নপরজ প্র঱য়োনযং  প্রপ্রোগ্রোপভ 

প্রপ্রযর্ 

৯.২.১ ন঱ক্ষ্ো ঳পয/ 

প্রন঱ক্ষ্র্/নপরজ 

প্র঱য়োনযং  প্রপ্রোগ্রোপভ 

প্রপ্রনযি 

঳ংখ্যো ২ ০ ১০ ৮ ৬ ৪ ২ 

 

 

১০ 

৯.৩ উদ্ভোফকগপর্য নফপদপ঱ 

ন঱ক্ষ্ো ঳পয/প্রন঱ক্ষ্র্ 

৯.৩.১ ন঱ক্ষ্ো ঳পয/ 

প্রন঱ক্ষ্র্/নপরজ 

প্র঱য়োনযং  প্রপ্রোগ্রোপভ 

঳ংখ্যো  ৩ ০ 

১০ 

৮ ৬ ৫ ৪ 

 

৮ 



ক্রভ 
উপেশ্য 

(objects) 

নফলপয়য ভোন 

(Weight 

of 

Subject) 

কোম টক্রভ 

(Activities) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচপকয ভোন 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

প্রকৃি ঄জটন 

২০১৭-১৮
*
 

রক্ষ্যভোত্রো/ননর্ টোয়ক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for FY  

প্রপক্ষ্঩র্ 

(Proje

ction) 

২০১৯-২০ 
঄঳োধোযর্ 

঄নি 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনি 

ভোন 

চরনি 

ভোপনয 

ননপে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

/নপরজ প্র঱য়োনযং  প্রপ্রোগ্রোপভ 

প্রপ্রযর্  

প্রপ্রনযি  

১০ 

আপনোপব঱ন 

খায়ত ফযোে 
৪ 

১০.১ আপনোপব঱ন ঳ংক্রোন্ত 

কোম টক্রভ ফোস্তফোয়পন ফোপজর্ 

ফযোে 

১০.১.১ ফোপজর্ 

ফযোেকৃি 
 র্োকো ২ ০ 

 

১.৫০ 

রোখ 

১.২০ রোখ ১ রোখ 
০.৮০ 

রোখ 

০.৬ 

রোখ 

১.৫০ রোখ 

১০.২  আপনোপব঱ন-঳ংক্রোন্ত 

কোম টক্রভ ফোস্তফোয়পন 

ফযোেকৃি ঄র্ ট ব্য় 

১০.২.১ আপনোপব঱ন-

঳ংক্রোন্ত কোম টক্রভ 

ফোস্তফোয়পন ফযোেকৃি 

঄র্ ট ব্নয়ি 

% ২ ০ ৯০ ৮৫ ৮০ ৭৫ ৭০ 

৯০ 

১১ 

঩োর্ টনোয঱ী঩ ও 

প্রনর্ওয়োনকটং 
৩ 

১১.১ ঳ংনিষ্ট 

প্রনিষ্ঠোন/঄ং঱ীজন 

নচনিিকযর্ ও িোপদয 

঳পে ঳ভপঝোিো স্মোযক 

স্বোক্ষ্য 

১১.১.১ স্বোক্ষ্নযি 

঳ভপঝোিো স্মোযক 

঳ভপঝোিো 

স্মোযপকয 

঳ংখ্যো 

৩ ০ ২ ১ ১ ১  

২ 

১২ 

ইয়নায়ব঱ন-

঳ংক্রান্ত তথ্য 

঴ারনাগাদকযণ 

৩ 

১২.১ তথ্য ফাতায়য়ন 

ইয়নায়ব঱ন কন িায়যয ঳কর 

তথ্য ঴ারনাগাদকযণ 

১২.১.১ তথ্য 

঴ারনাগাদকৃত 
তার্যখ ৩ ০ 

৩১-১২-

২০১৮ 

৩-১-

২০১৯ 

৮-১-

২০১৯ 

১৫-১-

২০১৯ 

২০-১-

২০১৯ 

৩১-১২-

২০১৯ 

১৩ 
ই-প্র঳ফা ততর্য ও 

ফাস্তফায়ন 
৪ 

 ১৩.১ ই-প্র঳ফা ততর্য ও 

ফাস্তফায়ন কযা 

১৩.১.১ নূন্যতভ ০১ টি 

ই-প্র঳ফা ফাস্তফার্য়ত 
তার্যখ ৪ ২০/০৩/১৮ 

১৫-১২-

২০১৯ 

১৭-২-

২০১৯ 

৩১-৩-

২০১৯ 

৩০-৪-

২০১৯ 

৩০-৫-

২০১৯ 

১৫-১২-

২০২০ 

১৪ 
প্র঳ফা ঩দ্ধর্ত 

঳঴র্জকযণ 
৩ 

১৪.১ নূন্যতভ ০১ টি প্র঳ফা 

঩দ্ধর্ত ঳঴র্জকযণ ও 

ফাস্তফায়ন 

১৪.১.১ ঳঴র্জকযণ-

঳ংক্রান্ত অর্প঳ আয়দ঱ 

জার্য 

তার্যখ ৩ ০ 
১৫-০৫-

২০১৯ 

২২-৫-

২০১৯ 

২৯-৫-

২০১৯ 

১০-৬-

২০১৯ 

২০-৬-

২০১৯ 

১৫-০৫-

২০২০ 

১৫ 

আওতাধীন 

অর্ধদপ্তয/ দপ্তয 

঳ংস্থায 

ইয়নায়ব঱ন 

কাম িক্রভ 

঩র্যফীক্ষণ 

৬ 

১৫.১ আওতাধীন 

অর্ধদপ্তয/ দপ্তয ঳ংস্থায 

ইয়নায়ব঱ন কভ ি঩র্যকল্পনা 

প্রণয়ন কাম িক্রভ ঩র্যফীক্ষণ 

১৫.১.১ আওতাধীন 

দপ্তয/ ঳ংস্থায ফার্ল িক 

কভ ি঩র্যকল্পনা প্রণীত  

িোনযখ ৩ ২৬/১১/১৭ 
১৪-৮-

২০১৮ 

২০-৮-

২০১৮ 

২৬-৮-

২০১৮ 

২৮-৮-

২০১৮ 

৩০-৮-

২০১৮ 

১৪-৮-

২০১৯ 

১৫.২ আওতাধীন 

অর্ধদপ্তয/ দপ্তয ঳ংস্থায 

ইয়নায়ব঱ন কভ ি঩র্যকল্পনা 

ফাস্তফায়ন অগ্রগর্ত 

঩র্যফীক্ষণ  

১৫.২.১ আওতাধীন 

অর্ধদপ্তয/ দপ্তয ঳ংস্থায 

঳য়ে আয়য়ার্জত 

ইয়নায়ব঱ন টিয়ভয ঳বা   

   

঳ংখ্যো ৩ ০ ৩ ২ ১ - - 

৩ 



ক্রভ 
উপেশ্য 

(objects) 

নফলপয়য ভোন 

(Weight 

of 

Subject) 

কোম টক্রভ 

(Activities) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচক 

(Performance 

Indicators) 

 

একক 

(Unit) 

কভ ট঳ম্পোদন 

সূচপকয ভোন 

(Weight of 

Performan

ce 

Indicators) 

প্রকৃি ঄জটন 

২০১৭-১৮
*
 

রক্ষ্যভোত্রো/ননর্ টোয়ক ২০১৮-১৯ 

(Target /Criteria Value for FY  

প্রপক্ষ্঩র্ 

(Proje

ction) 

২০১৯-২০ 
঄঳োধোযর্ 

঄নি 

উত্তভ 
উত্তভ 

চরনি 

ভোন 

চরনি 

ভোপনয 

ননপে 

১০০% ৯০% ৮০% ৭০% ৬০%  

 ১ ২ ৩ ৪ ৫ ৬ ৭ ৮ ৯ ১০ ১১ ১২  

১৬ 

উদ্ভোফন 

কভ ট঩নযকল্পনো 

মূল্যায়ন 

৮ 

১৬.১ ফোনল টক উদ্ভোফন 

঩নযকল্পনোয ঄ধ ট-ফোনলক  

স্ব-মূল্যোয়ন 

১৬.১.১ স্ব-মূল্যোনয়ি 

঄ধ ট- ফোনল টক প্রর্তয়ফদন 

িোনযখ 
৩ ০ 

৩১-০১-

২০১৯ 

৫-২-

২০১৯ 

১০-২-

২০১৯ 

১৭-২-

২০১৯ 

২৫-২-

২০১৯ 

৩১-০১-

২০২০ 

১৬.২ ফোনল টক উদ্ভোফন 

কভ ি঩নযকল্পনোয ঄ধ ট- 

ফোনল টক মূল্যোয়ন প্রনিপফদন 

ভনি঩নযলদ নফবোপগ প্রপ্রযর্ 

১৬.২.১ ঄ধ ট- ফোনল টক 

মূূ্ল্যোয়ন  প্রনিপফদন 

প্রপ্রনযি  

িোনযখ 
১ ০ 

৫-২-

২০১৯ 

১০-২-

২০১৯ 

১৭-২-

২০১৯ 

২০-২-

২০১৯ 

২৫-২-

২০১৯ 

৫-২-

২০২০ 

১৬.৩ ফোনল টক উদ্ভোফন 

কভ ি঩নযকল্পনোয ফোনলক  

স্ব-মূল্যোয়ন  

১৬.৩.১ ফোনল টক 

মূল্যোয়ন প্রনিপফদন 

প্রস্তুিকৃি  

িোনযখ 
৩ ০৯/০৯/১৮ 

১৫-৭-

২০১৯ 

২০-৭-

২০১৯ 

২৫-৭-

২০১৯ 

২৭-৭-

২০১৯ 

৩১-৭-

২০১৯ 

১৫-৭-

২০২০ 

১৬.৪ ফোনল টক উদ্ভোফন 

কভ ি঩নযকল্পনোয ফোনলক  

স্ব-মূল্যোয়ন প্রনিপফদন  

ভনি঩নযলদ নফবোপগ প্রপ্রযর্ 

১৬.৪.১ মূল্যোয়ন   

প্রনিপফদন প্রপ্রনযি 

িোনযখ 
১ ০৯/০৯/১৮ 

২০-৭-

২০১৯ 

২৫-৭-

২০১৯ 

২৭-৭-

২০১৯ 

৩১-৭-

২০১৯ 

৫-৮-

২০১৯ 

২০-৭-

২০২০ 

 

 

 

 

 

 

 

(ননভোআ চন্দ্র ঩োর) 

঩নযচোরক (প্র঱ো঳ন) ও ঄নিনযক্ত ঳নচফ 

প্রপান: ০২-৯৬১২১৯৩ 

 

 

 

 



নফলয়ঃ জুরোআ’২০১৮-জুন’ ২০১৯ ঳োপরয ফোনল টক উদ্ভোফনী কভ ট঩নযকল্পনো । 
঳ংস্থোয নোভঃ জোিীয় জন঳ংখ্যো গপফলর্ো ও প্রন঱ক্ষ্র্ আননস্টটিউর্, স্বোস্থয ন঱ক্ষ্ো ও ঩নযফোয কল্যোর্ নফবোগ, স্বোস্থয ও ঩নযফোয কল্যোর্ ভির্োরয়। 
ক্রনভক 

নম্বয 

প্রস্তোনফি নফলয় 

(গৃ঴ীিব্ কোপজয নোভ) 

ফোস্তফোয়নকোর 

(শুরু ও ঳ভোনপ্তয 

িোনযখ) 

দোনয়ত্বপ্রোপ্ত কভ টকিটো 

(প্রম কভ টকিটোয প্রনতৃপত্ব 

঳ম্পোনদি ঴পফ িাঁয নোভ ও 

঩দফী) 

প্রিযোন঱ি পরোপর 

(কোজটি ঳ম্পন্ন ঴পর গুর্গি ফো ঩নযভোনগি 

কী ঩নযফিটন অ঳পফ) 

঩নযভো঩ 

(প্রিযোন঱ি পরোপর তিনয ঴পয়পছ 

নক নো িো ঩নযভোপ঩য ভোনদন্ড) 

ভন্তব্ 

১. ঳ম্পদ ব্ফস্থো঩নো ন঳পস্টভ 

(Asset Management 

System) 

জুরোআ-২০১৮- 

জুন-২০১৯ 

঩নযচোরক (প্র঱ো঳ন)/ 

উ঩঩নযচোরক (প্রন঱ক্ষ্র্)/ 

িত্ত্বোফধোয়ক (প্র঱ো঳ন)/ 

ন঴পযো ধয 

  

 

 ঳ম্পপদয সুষ্ঠু ব্ফ঴োয 

 মর্োমর্ ঳ংযক্ষ্র্ এফং  

 ঳ঠিক ও ঳ভপয়ো঩পমোগী 

ননযনফনিন্ন ঳যফযো঴ নননিি 

কযো  

 ঳ম্পদ ব্ফস্থো঩নো 

িোর্োপফআ঳ প্রস্তুি 

 ঳কর ঳ম্পপদয আনিবৃত্ত 

 প্রকৃি ঄ফস্থোন ও 

ব্ফ঴োযকোযীয ঳ঠিক 

িথ্য ঳ংযক্ষ্র্ 

 

৫০% ঳ভোপ্ত 

২. নিনজর্োর উ঩নস্থনি ব্ফস্থো চোলু জুরোআ-২০১৮- 

জুন-২০১৯ 

঩নযচোরক (প্র঱ো঳ন)/ 

উ঩঩নযচোরক (প্র঱ো঳ন)/ 

উ঩঩নযচোরক (প্রন঱ক্ষ্র্)/ 

মূল্যোয়ন নফপ঱লজ্ঞ  

 

 কভ টকিটো -কভ টচোযীপদয 

঳ভয়ভি ঄নপপ঳ উ঩নস্থনি ও 

প্রস্থোন নননিি কযো 

 কভ টকিটো -কভ টচোযীপদয 

঳ভয়ভি ঄নপপ঳ 

উ঩নস্থনি ও প্রস্থোন 

নননিি 

৫ 

 

 

 

০% ঳ভোপ্ত 

৩. প্রন঱ক্ষ্র্ ব্ফস্থো঩নো ন঳পস্টভ 

(Training Management 

System) 

জুরোআ-২০১৮- 

জুন-২০১৯ 

঩নযচোরক (প্রন঱ক্ষ্র্)/ 

উ঩঩নযচোরক (প্রন঱ক্ষ্র্)/ 

ন঴পযো ধয/ 

িো এ এপ এভ প্রযপদোয়োনুয 

য঴ভোন 

 তৈিিো ঩নয঴োয 

 ঄নধক ঳ংখ্যক প্রপ্রোগ্রোভ 

঩োয঳পনরপদয জন্য প্রন঱ক্ষ্পর্য 

সুপমোগ সৃনষ্ট 

 প্রন঱ক্ষ্র্োর্ী িোর্োপফআ঳ 

প্রস্তুি এফং 

ননয়নভিবোপফ প্রন঱ক্ষ্র্ 

প্রকো঳ ট ও প্রন঱ক্ষ্র্োর্ীয 

নোপভয তৈিিো 

঩নয঴োপযয ঳ংপকি঳঴ 

প্রন঱ক্ষ্র্োর্ীয িথ্য 

঳ংযক্ষ্র্ 

৫০% ঳ভোপ্ত 

৪. আ- রোআপেযী ঳োনব ট঳ প্রচরন জুরোআ-২০১৮- 

জুন-২০১৯ 

঩নযচোরক (গপফলর্ো)/ 

গ্রন্থোগোনযক 

 

 প্রমপকোন স্থোন প্রর্পক স্বল্প঳ভপয় 

঄নধক ও কোম টকয গ্রন্থোগোয 

প্র঳ফো প্রোনপ্ত 

 

 আ-বুক ও ঄ন্যোন্য আ-

প্র঩঩োয঳ এয  ঳ংখ্যো 

এফং ঄নুপভোনদি 

িোউনপরোপিয ঳ংখ্যো   

  

৫. আ- নজন঩ প্রচরন জুরোআ-২০১৮- 

জুন-২০১৯ 

঩নযচোরক (প্র঱ো঳ন)/ 

উ঩঩নযচোরক (প্র঱ো঳ন) 

 ঳যকোযী ক্রয় প্রনক্রয়োয় স্বিিো 

অনয়ন 

 স্বি ক্রয় প্রনক্রয়ো  

 

 

 

(ননভোআ চন্দ্র ঩োর) 

঩নযচোরক (প্র঱ো঳ন) ও ঄নিনযক্ত ঳নচফ 

              প্রপান: ০২-৯৬১২১৯৩ 


